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LEI N°. 1591/2025

Sumula: DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS
PUBLICOS TEMPORARIOS QUE ESPECIFICA, REVOGA-SE
AS LEIS 1586/2025 E 1589/2025 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Eu, Paulo Maximiano de Souza Junior, Prefeito Municipal de Sapopema-PR, fago saber a
todos os habitantes deste Municipio, que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte,

LEI

Art.1° - Fica criado os cargos publicos temporarios de FONOAUDIOLOGO,
SERVIGOS GERAIS MASCULINO, ELETRICISTA, MONITOR DO TRANSPORTE
ESCOLAR, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - MICRO AREA 11, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE MICRO AREA 16 (RETA GRANDE) E MOTORISTA DO
BAIRRO SAO LUIZ, com as atribuicdes, requisitos, vencimentos, carga horaria e
guantidade de vagas constantes do Anexo |.

Art.2°- A criagdo dos cargos publicos temporarios estabelecidos no artigo
desta Lei tem fundamento no artigo 37, inciso | e IX da Constituicdo da Reptblica
Federativa do Brasil tendo em vista a especificidade e temporariedade visando
exclusivamente o atendimento das demandas transitérias estabelecidas pelas Secretarias
Municipal.

Art.3° - A contratagdo dos cargos publicos temporarios criado por esta Lei
ndo gerara estabilidade para seus detentores e sera precedida, obrigatoriamente, de
Processo Seletivo Publico, conforme a natureza, complexidade e requisitos préprios de
suas atribuicbes, mediante especificagbes em Edital, obedecendo rigorosamente a ordem
de classificacdo dos aprovados, pelo prazo maximo de 12 (doze) meses, renovavel por
igual periodo, podendo ser rescindido unilateralmente na ocorréncia das hipéteses da Lei de
contratacio temporaria.

Art.4° -As contratagbes serdo feitas pelo REGIME ADMINISTRATIVO,
estabelecida pela Lei n° 1.228/2020 que rege o Processo Seletivo Simplificado.

§1°- Aos cargos temporarios aplica-se as normas do Estatuto dos Servidores Municipais
referente aos deveres, proibigoes, responsabilidades e penalidades dos servidores
efetivos, bem como apuragdo das infragdes disciplinares.

§2° - E vedado o desvio de fungéo dos ocupantes do cargo publico temporario criado por
esta Lei.

Art.5° - A despesa decorrente da criagdo dos cargos publicos temporarios
correra a conta das dotagdes orgamentarias vinculadas a cada cargo.

Art.6° - Além da escolaridade exigida para o cargo temporario o profissional
contratado devera atender ao perfil estabelecidos pelas Secretarias Municipal, sendo os
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critérios de admissdo, carga horaria e atividades estabelecidas em Edital de Processo
Seletivo.

Art. 7° - Fica revogada as Leis Municipais 1586/2025 e 1589/2025.

Art. 8° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sapopema — PR, em: 11 de fevereiro de 2025.

ﬁi\. ‘;E: ) \\
Paulo Maximian&duéilﬁza Junior

Prefeito Municipal
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ANEXO |

QUADRO DE CARGOS, VAGAS E SALARIOS

Vagas Fung¢do Carga horéaria Remuneragdo
R$ 1518,00
05 Auxiliar de Servicos Gerais 40n + adicionais do
cargo
R$ 2.800,00
01 Eletricista 40h + adicionais do
cargo
. R$ 2.905,20
01 Fonoaudidlogo 20h + adicionais do
cargo
08 Monitor do transporte escolar 40 h R$ 1.518,00
01 Agente comunitario de satde — micro 40h R$ 3.036,00
area 11 + adicionais do
cargo |
Agente Comunitario de Saude Micro R$ 3.036,00 +
01 40h A
area 16 adicionais do cargo
01 Motorista - Sao Luiz 40h R$ 2.235,56 +
adicionais do cargo |
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ATRIBUICOES SUMARIAS DOS CARGOS:

AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS {masculino)

Descrig¢do sintética: compreende os empregos que se destinam a limpar ruas e logradouros,
a executar servigos administrativos simples, de limpeza e arrumagao, de zeladoria, nas
diversas unidades da Prefeitura.

Atribui¢des tipicas:

Varrer ruas, pracas, parques e jardins do Municipio, utilizando vassouras, ancinhos e
outros instrumentos similares, para manter os referidos locais em condigbes de higiene e
transito;

Recolher o lixo, acondicionando-0 em latdes, sacos plasticos, cestos, carrinhos de tragao
manual e outros depésitos adequados;

Percorrer os logradouros, sequindo roteiros preestabelecidos, para coletar o lixo;

Fazer abertura e limpeza de valas, limpeza de galerias, fossas sépticas, esgotos, caixas de
areia, pogos e tanques,

Raspar meios-fios;

Limpar, capinar, participar de trabalhos de caiagio de muros, paredes e similares;

Fazer abertura e limpeza de valas, de galerias, fossas sépticas, esgotos, caixas de areia,
pogos e tanques;

Lavar e lubrificar veiculos e maquinas;

Preparar sepulturas, abrindo covas e moldando lajes para tampa-las;

Sepultar & exumar cadaveres, auxiliar no transporte de caixbes, desenterrar restos
humanos e guardar ossadas, sob supervisao da autoridade competente;

Zelar pela conservacéo e limpeza das dependéncias e instalagdes do cemitério municipal,
a fim de manté-las nas condigdes de asseio requeridas;

Zelar pela conservagao dos utensilios e equipamentos utilizados nos trabalhos de limpeza
publica, recolhendo-os e mantendo-os limpos;

Limpar e arrumar as dependéncias e instalagdes de edificios publicos municipais, a fim de
manté-los nas condigdes de asseio requeridas;

Recolher o iixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e depositando-os de
acordo com as determinacgbes definidas;

Manter limpo e arrumado o material sob sua guarda,

Comunicar ao superior imediato qualgquer irregularidade verificada, bem como a
necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, mdveis e utensilios que lhe cabe
manter limpos e com boa aparéncia,

Executar tarefas manuais rotineiras que exigem esforgo fisico;

Realizar todos os tipos de movimentacio de méveis e equipamentos seguindo orientagéo,
Executar servigo de limpeza e/ou manuten¢do em geral,

Auxiliar nos trabalhos relativos a obras de construgdo civil, marcenaria, serralheria, pintura,
jardinagem e outros;

Efetuar a carga, transporte e descarga de materiais diversos, equipamentos, animais e
outros;

Auxiliar em tarefas de construgdo, calgamento, e pavimentagdo em geral;

Realizar periodicamente, limpeza e desinfecgio de bebedouros e reservatorios
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- Efetuar mudanga dos mdveis, armarios, materiais, produtos, etc.;
— Operar sob supervisao, rogadeira de grama, etc.;

— Executar outras atribuigdes afins.

Requisitos para provimento:

* Instrugdo - alfabetizado

FONOAUDIOLOGO

Atribuigoes tipicas:

- Realizar tratamento fonoaudiélogo para prevengao, habilitagao e reabilitagdo de pacientes e
clientes aplicando protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia;

- Avaliar pacientes e clientes;

- Realizar diagndstico fonoaudidlogo;

- Orientar pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis;

- Atuar em programas de prevencao, promog¢ao da saude e qualidade de vida;

- Exercer atividades técnico-cientificas através da realizagao de pesquisas, trabalhos
especificos, organizagao e participagdo em eventos cientificos.

ELETRICISTA

Descrigdo sintética: compreende os empregos que se destinam a executar trabalhos de
montagem, reparo e manutencaoe de sistemas elétricos.

Atribuigdes tipicas:

— Instalar fiagdo elétrica, montar quadros de distribuigdo, caixas de fusivel, tomadas e
interruptores, de acordo com plantas, esquemas, especificagbes tecnicas e instrugdes
recebidas;

- Testar a instalacéo elétrica, fazendo-a funcionar repetidas vezes para comprovar a
exatidao do trabalho executado;

- Testar circuitos de instalagdes elétricas, utilizando aparelhos de preciséo, para detectar as
partes defeituosas,;

~ Reparar ou substituir unidades danificadas, utilizando ferramentas manuais, soldas e
materiais isolantes para manter as instalagdes elétricas em condigtes de funcionamento;

— Executar servigos de limpeza e reparo em geradores e motores;

- Ler desenhos e esquemas de circuitos elétricos;

— Substituir fusiveis, relés, bobinas, lampadas e demais equipamentos elétricos;

- Consertar e rebobinar dinamos, alternadores e motores em geral;

— Orientar e treinar os servidores que o auxiliam na execugdo dos trabalhos tipicos da
classe, inclusive quanto a precauc¢des € medidas de seguranga;

- Zelar pela conservacgao e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos que utiliza;

— Manter limpo e arrumado o iocal de trabalho;

- Requisitar o material necessario a execugéo dos trabalhos;

— Executar outras atribui¢des afins.
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4. Requisitos para provimento:
Instrugio — ensino fundamental completo.

Experiéncia — experiéncia e cursos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Atribuicoes tipicas:
- Visitar domicilios periodicamente.

- Assistir pacientes, dispensando-lhes cuidados simples de salde, sob a orientagdo e
supervisao de profissionais na area de saude.

- Crientar a comunidade para a promog¢ao da saude.
- Rastrear focos de doencgas especificas.

- Promover educacao sanitaria e ambiental.

- Participar de campanhas preventivas.

- incentivar atividades comunitarias.

- Promover comunicagdo entre o departamento municipal de saude e os outros
departamentos municipais para a melhoria dos servigos relacionados a area de salde e
promogéo social.

- Promovem a comunicagio entre a unidade de saude, autoridades e comunidade.
- Participam e auxiliam em reunides profissionais.

- Executam tarefas administrativas.

- Orientar pacientes em assuntos de sua competéncia;

- Fazer visitas domiciliares, a escolas e creches segundo programacdo estabelecida, para
atender pacientes e coletar dados de interesse médico;

- Participar de campanhas de vacinacio;

- Manter o local de trabalho limpo e arrumado;

- Preencher fichas com dados das familias, bem como boletins de informagdes em geral,
- Controlar fichario e arquive de documentos, organizando-os @ mantendo-os atualizados.

- Atender a comunidade, averiguando as necessidades, para prestar-lhes informagdes ou
encaminha-los.
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- Executar outras atribuigdes afins.

MONITOR DO TRANSPORTE ESCOLAR

Requisitos minimos:

Escolaridade: Ensino Fundamental Completo

Das Atribuigdes na funcao de Monitor do Transporte Escolar

-Auxiliar o embarque e desembarque de alunos no transporte escolar; -Verificar se todos os
alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; -Orientar
os alunos quanto ao risco de acidentes, evitando colocar partes do corpo para fora da janela;
-Zelar pela limpeza e conservacédo do transporte escolar, durante e depois ‘do trajeto; -
Identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deix4-los dentro do focal; -Ajudar
0s alunos a subir e descer as escadas do veiculo de transporte escolar: -Verificar a seguranga
dos alunos no momento do embarque e desembarque; -Zelar pela seguranga dos alunos
durante o transporte escolar, verificando o fechamento das portas do veiculo e orientando-os
quanto ao uso do cinto de seguranga; -Verificar os horarios do transporte escolar, informando
os pais e aiunos; -Conferir se todos os alunos frequentes no dia estio retornando para o
ponto de origem; -Cuidar da seguranga do aluno nas proximidades da escola, durante o
transporte escolar; -Ouvir reclamacdes e analisar fatos, submetendo-as & apreciagio da
chefia imediata, -Cumprir horario em local designado pela coordenagéo do Transporte Escolar
Especial, nos intervalos em que o transporte escolar nio estiver sendo executado,
desenvolvendo atividades estabelecidas pelo superior imediato; - Atualizar-se na profisséo; -
Aprender 0 manuseio de novos equipamentos; - Frequentar treinamentos quando oferecidos;
- Efetuar todas as demais fun¢des administrativas correlatas e nivel de complexidade e
responsabilidade.

1. Classe: MOTORISTA BAIRRO SAQ LUIZ

Requisitos minimos:
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo, Carteira de Habilitagéo D, residir

obrigatoriamente no Bairro Sao Luiz

2. Descrigdo sintetica: compreende os empregos que se destinam a dirigir veiculos
automotores e de transporte de carga e conserva-los em perfeitas condigbes de aparéncia e
funcionamento.

WWW.sapopema.pr.gov.br
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3. Atribuigbes tipicas:

O Dirigir maquinas e equipamentos rodovidrios, automéveis, caminhonetes, veiculos
leves de transporte de passageiros, caminhdes, micro-6nibus, dnibus escolar, ambulancias e
motocicleta;

0 Verificar diariamente as condigdes de funcionamento do veiculo, antes de sua
utilizag&o: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de dleo, sinaleiros, freios, embreagem, nivel
de combustivel entre outros, para o transporte de cargas;

0 Verificar se a documentagdo do veiculo a ser utilizado estad completa, bem como
devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa;

O Zelar pela seguranga de passageiros verificando o fechamento de portas e o uso de
cintos de seguranga;

0 Efetuar transporte de pacientes que necessitam de atendimento urgente, dentro ou
fora do Municipio;

0 Realizar transporte de estudantes da rede municipai de educagio;

0 Orientar o carregamento e descarregamento de cargas a fim de manter o equilibrio do

veiculo e evitar danos aos materiais transportados;

0 Observar os limites de carga preestabelecidos, quanto ao peso, altura, comprimento e
largura;

O Fazer pequenocs reparos de urgéncia;

O Manter o veiculo limpo, interna e externamente e em condigdes de uso, levando-0 a

manutengio sempre que necessario;

O Observar os periodos de revisdo e manutengao preventiva do veiculo;

0 Auxiliar no carregamento e descarregamento de volumes;

0 Auxiliar na distribuicdo de volumes, de acordo com normas e roteiros pré-
estabelecidos;

0 Conduzir os servidores da Prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme

itinerario estabelecido ou instru¢des especificas;

O Anotar em formuléario préprio, a quilometragem rodada, viagens realizadas, cargas
transportadas, itinerarios percorridos e outras ocorréncias;

O Recolher ao local apropriado o veiculo apés a realizagdo do servigo, deixando-o
corretamente estacionado e fechado.

0 Executar outras atribui¢gdes afins.



